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2024학년도 1학기 강릉원주대학교 전임교원(학부) 초빙공고

1. 초빙분야 및 인원 : 24개 분야 24명 (교육공무원)

대학 학과(전공) 및 부서 초빙분야 인원
비고

(근무지)

인문
대학

교직과정부
교육행정학
/ 敎育行政學

/ Educational Administration
1

강릉

사회
과학
대학

관광경영학과

호텔경영
/ 호텔經營

/ Hotel Management
1

관광행동/관광마케팅/서비스
/ 觀光行動/觀光마케팅/서비스

/ Tourism Behavior/Tourism Marketing/Service
1

무역학과
무역결제
/ 貿易決濟

/ Trade Settlement
1

도시계획·부동산학과
도시교통
/ 都市交通

/ Urban ​​Transportation
1

법학과
민사법
/ 民事法

/ Private Law
1

자치행정학과
행정학
/ 行政學

/ Public Administration
1

자연
과학
대학

수학물리학부
(물리·에너지전공)

의학물리 및 가속기물리
/ 醫學物理 및 加速器物理

/ Medical Physics 및 Accelerator Physics
1

데이터사이언스학과
데이터사이언스 전 분야
/ 데이터사이언스 全 分野

/ Data Science
1

생명
과학
대학 

식품영양학과
조리과학
/ 調理科學

/ Culinary Science
1

식물생명과학과
식물병리학
/ 植物病理學

/ Plant Pathology
1
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 ※ 2개 이상 초빙분야에 복수 지원 시 모든 분야의 접수를 무효로 함.

 ✽ 교양기초교육본부 소속 전임교원의 경우, 채용 분야 (교양)교과개발·운영(강릉·원주캠퍼스), 

강원권 국립대학 교류교과목 개발·운영, 교양교육 및 기초교육 관련 교육·연구·행정 업무 

수행 예정

대학 학과(전공) 및 부서 초빙분야 인원
비고

(근무지)

공과
대학

신소재·생명화학공학부
(세라믹신소재공학전공)

세라믹재료공정
/ 窯業材料工程

/ Ceramic Material Processing
1

강릉
예술
체육
대학

조형예술·디자인학과

한국화(수묵)
/ 韓國畵(水墨)

/ Korean painting(Sumuk)
1

산업도자 디자인
/ 産業陶磁 디자인

/ Industrial Ceramic Design
1

치과
대학

치의학과
치의학/소아청소년치과학
/ 齒醫學/小兒靑少年齒科學

/ Dentistry/Pediatric Dentistry
1

보건
복지
대학

간호학과
모성간호
/ 母性看護

/ Maternity Nursing
1

원주
과학
기술
대학

컴퓨터공학과
컴퓨터공학 전 분야
/ 컴퓨터工學 全 分野
/ Computer Science

1

멀티미디어공학과

멀티미디어 콘텐츠 설계 및 제작
/ 멀티미디어 콘텐츠 設計 및 製作

/ Design & Creation of Multimedia Contents
1

게임 기획 및 개발
/ 게임 企劃 및 開發

/ Game Planning and Development
1

전기공학과
전기공학
/ 電氣工學

/ Electrical Engineering
1

기계공학과

동역학/소음/진동
/ 動力學/騷音/振動

/ Dynamics/Noise/Vibration
1

기계학습
/ 機械學習

/ Machine Learning
1

교양기초교육본부*

컴퓨터학
/ 電算學

/ Computer Science
1

강릉
영어교육학
/ 英語敎育學

/ English Education
1

합       계 24
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2. 지원자격

  가. 공통자격

   1)「국가공무원법」제33조 및 「교육공무원법」제10조의4 규정에 의한 임용

결격사유가 없는 자로서 대한민국의 국적을 보유한 자. 

      ※ 데이터사이언스 전 분야, 조리과학은 국적 무관

   2)「대학교원 자격기준 등에 관한 규정」제2조 [별표]의 자격기준에 해당하는 

박사학위 소지자. 단, 치의학과 및 조형예술·디자인학과의 자격기준은 아래와 같음

      - 치의학과: 치과의사(의사 포함) 면허 및 석사학위 이상의 소지자로서 해당

과목에 정규 수련의 과정을 이수한 자

      - 조형예술·디자인학과: 박사학위 소지자 또는 그에 상응하는 자격을 가진 자

      ※ 학위 취득 예정자는 지원 불가, 조형예술·디자인학과의 박사학위에 상응하는 자격은 심사기준 참조

   3) 공고일 기준 최근 5년 이내*에 발표한 모집분야 연구실적물(학위 논문 제외)이 

300% 이상인 자.(조형예술·디자인학과는 400% 이상인 자) 다만, 치의학과에 

한정하여 석·박사 학위 논문(각 100%, 200%)을 최근 5년 이내와 상관 없이 

연구실적물로 인정. 

      * 최근 5년 이내: 2018. 10. 1. ~ 2023. 10. 26, 이하 동일함

   4) 인문사회계열 지원자는 최근 5년 이내 주저자(제1저자 또는 교신저자)로서 

SCIE,  SSCI, A&HCI 학술지 또는 한국연구재단등재(후보)학술지에 2편 이상 게재한 자

      ※ 인문사회계열: 교직과정부, 관광경영학과, 무역학과, 도시계획·부동산학과, 법학과, 

자치행정학과, 교양기초교육본부(영어교육학)

   5) 이공계열 지원자는 최근 5년 이내 주저자(제1저자 또는 교신저자)로서 

SCIE, SSCI, A&HCI 학술지에 2편 이상 게재한 자(치의학과 제외)

      ※ 이공계열: 수학물리학부, 데이터사이언스학과, 식품영양학과, 식물생명과학과, 

신소재·생명화학공학부, 컴퓨터공학과, 멀티미디어공학과, 전기공학과, 

기계공학과, 교양기초교육본부(컴퓨터학)

   6) 이공계열 중 간호학과 지원자는 최근 5년 이내 주저자(제1저자 또는 교신저자)로서 

SCIE, SSCI, A&HCI 학술지에 1편 이상 게재하고, 한국연구재단등재지 이상 

학술지에 1편 이상 게재한 자

   7) 조형예술·디자인학과 지원자는 최근 5년 이내 개인전 3회 이상의 경력보유자

   ※ 초빙 분야별로 이상의 조건을 모두 충족하여야 하며, 동일 논문(실적)의 중복 인정 불가
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  나. 초빙분야별 세부 분야 및 추가 지원자격

* 산업도자 디자인 추가 지원자격 공고일 기준 최근 4년: 2019. 10. 1. ~ 2023. 10. 26.

대학 학과 및 부서 초빙분야
세부 분야 및 
추가 지원자격

인문
대학

교직과정부 교육행정학
공고일 기준 최근 5년 이내 주저자
(제1저자 또는 교신저자)로서 연구실적물 
600% 이상

사회
과학
대학

관광경영학과

호텔경영
공고일 기준 최근 5년 이내 제1저자로서 
SSCI 논문 1편 이상

관광행동/관광마케팅/서비스

도시계획·
부동산학과

도시교통
1. 교통공학 및 교통계획 분야 강의 

가능자
2. 영어 강의 가능자

생명
과학
대학 

식품영양학과 조리과학
1. 영양사 면허증 소지자
2. 조리실습(한국조리 또는 외국조리) 

정규학기 1학기 이상 강의 경력자

식물생명과학과 식물병리학 해충학 강의 가능자

예술
체육
대학

조형예술·
디자인학과

산업도자 디자인
공고일 기준 최근 4년 이내* 주저자
(제1저자 또는 교신저자)로서 한국연구
재단등재학술지 논문 3편 이상

치과
대학

치의학과 치의학/소아청소년치과학 소아치과 전문의 자격증 소지자

보건
복지
대학

간호학과 모성간호

1. 간호사 면허소지자로 임상 경력 3년 
이상인 자

2. 시뮬레이션 실습 및 기초간호학 분야 
강의 가능자

과학
기술
대학

전기공학과 전기공학 전기공학 학사학위 소지자

기계공학과

동역학/소음/진동

기계공학 분야 학사학위 소지자

기계학습

교양기초교육본부

컴퓨터학

1. 컴퓨터학 박사학위 소지자
2. 교양교육분야에서 컴퓨터 관련 교과목을 

2년(정규 4개 학기) 이상 교육한 경험이 
있는자

영어교육학

1. 영어교육학 박사학위 소지자
2. 원어민 수준 영어 강의 가능자
3. 교양교육분야에서 영어 관련 교과목을 

2년(정규 4개 학기) 이상 교육한 경험이 
있는 자
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  다. 특정 대학 학사 학위 소지자의 채용 제한 

   1) 교육공무원임용령제4조의3제1항 및 제2항에 따라 아래 초빙 분야에는 특정

대학의 학사 학위 소지자가 지원할 수 없으며, 채용을 제한함

   2) 제한 초빙 분야

  * 학과 명칭 변경 및 통·폐합, 분리된 경우를 포함하여 동일 학과(전공)로 간주

  라. 가산점 및 감점 사항  

   1) (가산점)

   2) (감점) 연구윤리위반, 전 소속기관 징계 등 이력이 있는 경우 감점 부여

    ※ (감점 부여) 연구윤리위반 처분, 전 소속기관 징계처분, (감점 미부여) 연구윤리
위반 관련 조사 진행 중인 사항 등은 지원서에 기재, 미기재 후 전력조회로 밝혀질 경우 
허위사실 제출로 자격 박탈하고 임용 후 위반 사실이 확인될 시 계약해지 등의 
조치 가능

3. 학위 논문 및 연구실적물 인정 기준 및 반영 항목

  가. 학위 논문: 석·박사 학위 논문 모두 제출(석·박사 통합과정은 최종 학위 논문만 제출)

   조형예술·디자인학과 지원자가 최종학위 논문이 없는 경우 해당 학위과정의 

재학 기간 중 발표한 실적으로 대체 가능.

   * 학위 논문(대체 실적 포함)은 연구실적물 기준에 미포함

쳬용 예정 
학과(전공)

초빙분야
출신 대학 및 전공

학사 학위 대학 전  공*

수학물리학부
(물리·에너지전공)

의학물리 및 가속기물리 경북대학교 물리학과

대학 학과(전공) 초빙분야 가산점 항목

사회
과학
대학

관광경영학과 호텔경영
5성급 호텔 근무경력 2년 이상인 자
(2점)

자연
과학
대학

수학물리학부
(물리·에너지전공)

의학물리 및 가속기물리
대형연구과제 수주 실적(1년에 건당 3억 이상) 
경험자(연구책임자급 이상)(2점)

치과
대학

치의학과 치의학/소아청소년치과학
oral biofilm 관련 연구 논문 2편 이상 
제출자(2점)

과학
기술
대학

멀티미디어
공학과

멀티미디어 콘텐츠
설계 및 제작

영상 제작 및 콘텐츠 개발 분야 경력 
2년 이상인 자(2점)

게임 기획 및 개발
게임 기획 및 개발 분야 경력 2년 
이상인 자(2점)

전기공학과 전기공학
전기공학 관련 분야 산업체 또는 교원 
근무경력 5년 이상인 자(2점)
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  나. 연구실적물 인정 기준

○ 학술지 게재 논문
  - 국제최우수학술지: 국제전문학술지1 중 IF가 30 이상인 경우로, 논문의 주저자

(교신저자)인 경우

  - 국제전문학술지1(SCIE, A&HCI, SSCI, Index Medicus) 다만, 임팩트팩터가 없는 
경우 인정 안함(임팩트팩터는 지원서 제출일 현재를 기준으로 하며, 증빙자료를 
제출하지 않을 경우 실적물로 인정하지 않음)

  - 국제전문학술지2(SCOPUS): 한국연구재단 인정기준을 따름

  - 한국연구재단등재(후보)학술지

  - 권(호), 페이지, 발행월(일), 연도가 부여되어 출판 완료된 것만 인정

  - 인쇄물과 Web으로 함께 발간되는 학술지 게재 논문은 먼저 게재된 일자를 기준으로 판단

  - Web으로만 발간되는 학술지 게재 논문은 권(Volume)과 게재일자(Publication 
Date)가 명시되어야 함

  - 게재 예정 논문은 인정하지 않음

  - 논문은 원보(original article)만 인정하는 것을 원칙으로 하되, 서론, 본론, 결론의 
형식을 갖춘 경우에 한하여 다음의 분야는 예외로 함

   

논문종류
원보

(Original 
article)

총설
(Review article)

속보
(Short 

Communic
ation)

단보
(Letter, 
Note)

대상 학과

인정여부 o o x x

식품영양학과
식물생명과학과

신소재·생명화학공학부
간호학과

○ 인문사회계열에 한하여 전공저서 및 번역서 각 1편만 인정
    * ISBN등재 필수, 다만 개정판·증보판은 제외

  - 발간 예정(출판, 인쇄 중인 경우 포함) 저서 및 번역서는 인정하지 않음

○ 특허
  - 이공계열만 최대 2건 인정  *치의학과 포함

  - 국제특허는 미국, 유럽, 일본만 인정

    * 유럽특허는 유럽특허청(EPO)에서 출원 및 심사를 거쳐 등록된 특허에 한함

  - 단, 특허 관련 학술 논문을 연구실적으로 제출 시에는 불인정

○ 연구실적물 반영률 기준 

구분 단독연구
공동연구

2인 3인 4인 이상 10인 이상
반영률 100% 70% 50% 30% 10%

  * 공동연구는 제1저자 또는 교신저자인 경우 10%p 씩 가산 (저서 및 번역서는 제외)

  * 제1저자가 명시되지 않은 경우 저자 배열순에 따라 제1저자로 간주

  * 조형예술·디자인학과의 경우 【예술·체육계열[발표, 전시, 입선] 연구자 수 반영률 및 점수 
기준표】에 따름
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  다. 양적 심사 실적물 심사대상

    1) 연구실적물은 제출된 실적물에 대하여 600% 까지 심사. 다만, 조형예술·디자인학과는 

1,000%까지 심사 

    2) 연구실적물 심사대상 범위를 초과할 경우 연구실적 목록 중 지원자가 

기재한 심사 우선순위에 따라 범위까지 맞추어 인정

  라. 질적 심사 실적물 심사대상

    1) 양적 심사 대상 연구실적물 중에서 지원자가 기재한 심사 우선순위에 

따라 단독 및 제1저자 또는 교신저자인 실적물에 대해 300% 까지 심사. 

다만, 조형예술·디자인학과는 600%까지 심사

        ※ 저서 및 번역서는 1인 저자에 한하고, 특허는 양적심사만 해당

    2) 연구실적물 심사대상 범위를 초과할 경우 연구실적 목록 중 지원자가 

기재한 심사 우선순위에 따라 범위까지 맞추어 인정

4. 접수 방법

  가. 접수기간: 2023. 11. 6.(월) 10:00 ~ 11. 10.(금) 16:00 (한국시간)

  나. 접수방법: 강릉원주대학교 교수초빙 홈페이지에서 온라인 접수

(홈페이지: http://professorrecruit.gwnu.ac.kr/)

      ※ 홈페이지 공지사항의“지원자 설명서”등을 반드시 숙지한 후 접수

  다. 유의사항

    1) 2개 이상의 초빙분야에 중복 지원한 경우 모든 분야의 접수를 무효로 함

    2) 임용지원서 및 지원에 필요한 정보 및 서류는 빠짐없이 정확하게 입력하여야 

하고, 허위·착오·누락 등으로 인한 불이익은 지원자의 책임이며, 심사에 

영향을 미친 경우 임용이 취소될 수 있음

※ 지원서의 경력 사항은 경력 기간과 상관없이 입력 가능 

    3) 연구윤리위반 처분, 연구윤리위반 관련 조사 진행 중인 사실 등이 있는 

경우 지원서에 반드시 입력

5. 제출 서류

모든 서류는 교수초빙 홈페이지(http://professorrecruit.gwnu.ac.kr/)에 PDF 파일로 업로드

* 제출 서류 중 외국어(영어 제외)로 발급된 증명서는 본인이 날인한 번역문 첨부

* 각종 증명서의 발급일은 접수일 기준 최근 3개월 이내일 것

* 우편 또는 방문 제출은 불가하되, 파일 용량 과다 등으로 업로드가 되지 않는

경우 사전에 교무과에 연락하여 제출 방법 협의
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  가. 학위 증명서(학사, 석사, 박사) 

   1) 각 학위별 증명서를 발급받아 제출

   2) 외국 대학에서 받은 학위는 학위기(학위증) 사본 제출(영문이 아닐 경우 

본인이 날인 또는 서명한 번역본 첨부)

   3) 최종임용후보자로 선정될 경우 외국 대학에서 받은 학위에 대하여는 아포스티유

(Apostille)를 제출하여야 함.(아포스티유 미협약국은 재외공관 등에서 공증)

  나. 학위별 성적증명서

  다. 자기소개서(강릉원주대학교 교수초빙홈페이지의 채용공고에 첨부된 서식 사용)

  라. 학위 논문 및 연구실적물(영문이 아닐 경우 번역본 첨부)

   1) 학위 논문, 학술지 게재 논문 등 제출하는 연구실적물의 본문 전체 파일

   2) 요지서: 학위 논문 및 연구실적물별로 한글 또는 영문으로 작성하여 제출

      ※ 강릉원주대학교 교수초빙 홈페이지의 채용공고에 첨부된 서식 사용

   3) 조형예술·디자인학과의 경우 개인전 등 발표 실적 제출 시 요지서와 함께 팜플렛

(전시 도록), 전시 기관 증명서(발표 사실 확인서 등)를 반드시 제출

   4) 제출방법

     ① 논문의 경우 별쇄본(스캔 파일) 또는 Web으로 제공되는 pdf 파일을 업로드

     ② 모든 심사대상 연구실적물은 발표사실을 확인할 수 있는 부분[표지, 목차, 저자명, 

논문명, 학술지명, 권(호), 페이지 범위, ISSN, 발행일 등]을 첨부하여 제출

        * 제1저자 또는 교신저자임을 확인할 수 있는 부분을 표시(형광펜 등)하여 제출

     ③ 국제전문학술지1[SCIE, A&HCI, SSCI, Index Medicus]는 [http://jcr.clarivate.com/], 

[http://mjl.clarivate.com/], 국제전문학술지2 [SCOPUS]는 [https://www.scopus.com/], 

한국연구재단 등재(후보)지는 [https://www.kci.go.kr] 학술지 목록에서 학술지명을 

검색한 해당 페이지를 스캔하여 업로드

     ④ 국제전문학술지1[SCIE, A&HCI, SSCI, Index Medicus]의 경우에는 임팩트팩터(IF)가 

보이는 화면을 스캔하여 함께 제출

     ⑤ 공동저자 또는 공동연구자 중 한국인 이름이 외국어로 표기되었을 경우에는 

반드시 한글로 빠짐 없이 기재

  마. 경력사항

   m 경력 사항 제출 시, 해당 경력별로 증명서 첨부(증명서 하단에 발급기관의 

주소, 담당자 전화번호 등 기재)

       ※ 주요 경력 5개 이내로 제출 가능하며, 심사위원 참조 자료로 제공 예정
       ※ 경력증명서는 발급 시기와 무관하게 제출이 가능하되, 최종 합격 시 최근 3개월 

이내 발급분으로 다시 제출

http://jcr.clarivate.com
http://mjl.clarivate.com
https://www.scopus.com/
https://www.kci.go.kr/kciportal/main.kci
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       ※ 해외 경력의 경우 경력증명서 등과 함께 본인이 날인 또는 서명한 번역본을 
제출하여야 하며, 최종임용후보자로 선정될 경우 아포스티유(Apostille)를 제출
하여야 함(아포스티유 미협약국은 해외 공관 등에서 공증)

  바. 추천서: 최대 3부 이내(해당자에 한함)

   1) 학부 또는 대학원(석,박사)의 지도교수, 전공 분야 권위자, 재직 기관(회사)의 장 

또는 직속 상사 등에게 받은 추천서를 말하며, 별도 지정 서식은 없음

   2) 원서접수 기간 중 지원서 제출 시에 제출하지 않아도 되며, 전공심사2(공개

강좌) 대상자에 한하여 원본 또는 이메일(ryanrhk@gwnu.ac.kr) 제출

  사. 세부 지원자격 등을 증명할 수 있는 증빙서

초빙분야
세부 분야 및 
추가 지원자격

증빙서류

교육행정학
공고일 기준 최근 5년 이내 주저자
(제1저자 또는 교신저자)로서 연구실적물 
600% 이상

논문 및 증빙자료

호텔경영
공고일 기준 최근 5년 이내 제1저자로서 
SSCI 논문 1편 이상

논문 및 증빙자료

관광행동/관광마케팅/서비스

도시교통
1. 교통공학 및 교통계획 분야 강의 

가능자
2. 영어 강의 가능자

조리과학
1. 영양사 면허증 소지자
2. 조리실습(한국조리 또는 외국조리) 

정규학기 1학기 이상 강의 경력자

영양사 면허증
강의 경력증명서

식물병리학 해충학 강의 가능자

산업도자 디자인
공고일 기준 최근 4년 이내 주저자
(제1저자 또는 교신저자)로서 한국연구
재단등재학술지 논문 3편 이상

논문 및 증빙자료

치의학/소아청소년치과학 소아치과 전문의 자격증 소지자 소아치과 전문의 자격증

모성간호

1. 간호사 면허소지자로 임상 경력 3년 
이상인 자

2. 시뮬레이션 실습 및 기초간호학 분야 
강의 가능자

간호사 면허증
경력증명서 또는 재직
증명서

전기공학 전기공학 학사학위 소지자 학위증명서

동역학/소음/진동

기계공학 분야 학사학위 소지자 학위증명서

기계학습
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※ 세부 지원자격 확인에 필요한 경력은 최근 5년 이내 요건을 적용하지 않음

※ 강의 가능자의 경우, 강의경력이나 전공 심사, 공개강좌 등을 통해 판단하므로, 별도 
증명을 제출하지 아니하여도 무방함

6. 전공심사Ⅱ(공개강좌) 주제 및 전임교원 공개채용 심사기준 

   강릉원주대학교 교수초빙 홈페이지에 탑재

7. 기타사항 

 가. 구비서류가 미비된 것은 접수하지 않으며, 제출된 서류는 원칙적으로 반환

하지 않음. 단, 합격자를 제외한 지원자가 원본 제출한 서류를 반환받길 

원하는 경우, 당해 초빙교원의 임용 절차가 종료된 후 180일 이내에 요청 시 

반환 가능

 나. 이 공고에 명시되지 않은 사항은 강릉원주대학교 교육공무원인사관리규정, 

동 규정 시행세칙 및 전임교원 신규임용 심사 등에 관한 지침 등을 적용

 다. 지원자 중 부득이하게 방문 또는 우편 제출하는 경우, 사전에 승인을 받아야 

하며, 승인받지 않은 제출은 접수 불가, 사본으로 제출 시 반드시 앞부분에 

본인이 원본 확인을 증명하는 서명 또는 날인을 하여야 함

 라. 허위·부당한 서류 또는 실적이 있을 경우에는 그 정도와 무관하게 즉시 심사

에서 배제하며, 임용 후라도 계약을 해지하고, 필요한 법적조치를 할 수 있음

 마. 탈락자는 전공심사Ⅰ 종료 후 일괄 통보하며, 전공심사Ⅱ(공개강좌), 면접 

대상자 및 임용후보자는 해당자에 한하여 개별적으로 통지함 

 바. 인사위원회 후 확정된 임용예정자는 관계 법령 및 인사 규정에 의하여 계약제로 

임용되며,“전임교원 성과급적 연봉제”적용 대상이 됨

 사. 해당분야에 적격자가 없거나 조정위원회에서 채용절차 중단을 권고하는 경우

초빙분야
세부 분야 및 
추가 지원자격

증빙서류

컴퓨터학

1. 컴퓨터학 박사학위 소지자
2. 교양교육분야에서 컴퓨터 관련 교과목을 

2년(정규 4개 학기) 이상 교육한 
경험이 있는자

학위증명서
강의 경력증명서 및 강의
계획서(최근 강의연도순
으로 제출)

영어교육학

1. 영어교육학 박사학위 소지자
2. 원어민 수준 영어 강의 가능자
3. 교양교육분야에서 영어 관련 교과목을 

2년(정규 4개 학기) 이상 교육한 
경험이 있는 자

학위증명서
강의 경력증명서 및 강의
계획서(최근 강의연도순
으로 제출)
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에는 채용하지 않을 수 있으며, 인사위원회를 거쳐 최종 임용예정자 통보를 

받기 전까지는 어떠한 경우라도 채용을 보장하지 아니함

     다만, 채용 여부와 무관하게 심사 과정에서 학생 수업권 보장을 위해 대학

에서는 지원자에게 최소한의 조치를 요구할 수 있고, 이에 응해야 함

 아. 기타 상세한 사항은 강릉원주대학교 교수초빙 홈페이지를 참고하거나 교무처 

교무과로 문의 바라며, 다만 심사와 관련된 사항은 답변하지 아니함

 자.「개인정보 보호법」및「채용절차의 공정화에 관한 법률」을 준용하여 채용 

여부가 확정된 이후 180일이 지나면 채용서류를 파기 처분함

    ▶ 전화 033-640-1707, 2020    ▶ 팩스 033-640-2022

2023.  10.  27.

국 립  강 릉 원 주 대 학 교 총 장 


